Додаток

до рішення міської ради

від ____________ № ____

ПОЛОЖЕННЯ
про відділ з питань цивільного захисту, мобілізаційної та оборонної роботи
           1. Відділ з питань цивільного захисту, мобілізаційної та оборонної роботи (далі - Відділ) є структурним підрозділом міської ради, який створюється міською радою та підпорядковується їй та її виконавчому комітету, міському голові, управлінню з цивільного захисту, мобілізаційної та оборонної роботи Донецької обласної державної адміністрації.
           Відділ є органом управління мобілізаційною підготовкою підприємств, установ та організацій, які належать до сфери його управління та залучаються ним до виконання мобілізаційних завдань по галузевим напрямкам (територіальним розміщенням), а також органом управління міською ланкою територіальної підсистеми єдиної державної системи запобігання і реагування на надзвичайні ситуації техногенного та природного характеру (далі – міська ланка  територіальної підсистеми ЄДС НС), який утворено з метою забезпечення реалізації державної політики у сфері цивільної оборони, захисту населення і територій від надзвичайних ситуацій, запобігання виникненню цих ситуацій, реагування на них, а також забезпечення реалізації державної політики з ліквідації наслідків Чорнобильської катастрофи на території міста.

          2. Відділ у своїй діяльності керується Конституцією України (254к/96-ВР), законами України, актами Президента України і Кабінету Міністрів України, іншими законодавчими нормативно-правовими актами, вказівками начальника управління з питань цивільного захисту, мобілізаційної та оборонної роботи Донецької обласної державної адміністрації, а також цим Положенням.

          Відділ утримується за рахунок коштів міського  бюджету.

          Відділ не є юридичною особою, але має свою печатку.

          3. Основними завданнями відділу є: 
          забезпечення реалізації, у межах законодавства, на території міста державної політики у сфері цивільного захисту;
          організація заходів з мобілізаційної підготовки та мобілізації, контроль за їх здійсненням на території міста.

          4. Відділ відповідно до покладених на нього завдань:

          4.1. З питань цивільного захисту:

         4.1.1. Збирає     інформацію    та    обмінюється   нею у сфері      захисту 
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населення і територій від надзвичайних ситуацій техногенного та природного характеру.
        4.1.2. Розробляє заходи цивільного захисту та запобігання виникненню надзвичайних ситуацій на території міста і реагує на них.

        4.1.3. Організовує та забезпечує роботу міської комісії з питань техногенно-екологічної безпеки і надзвичайних ситуацій та спеціальних комісій (штабів) з ліквідації надзвичайних ситуацій.

       4.1.4. Забезпечує організацію і проведення аварійно-рятувальних та інших невідкладних робіт.
       4.1.5. Розробляє та організовує виконання заходів щодо забезпечення готовності органів управління та сил міської ланки територіальної підсистеми до дій за призначенням у мирний час і в особливий період.

       4.1.6. Координує діяльність аварійно-рятувальних служб, формувань і спеціалізованих служб цивільного захисту.

       4.1.7. Здійснює оповіщення керівного складу виконкому міської ради, органів управління, підприємств, установ і організацій міста, а також оповіщення та інформування населення у разі загрози або виникнення надзвичайних ситуацій.

      4.1.8. Забезпечує готовність пунктів управління підприємств, установ та організацій міста.
      4.1.9. Забезпечує підтримання у постійній готовності до застосування міську систему централізованого оповіщення, її сталого функціонування у разі виникнення надзвичайних ситуацій.
     4.1.10. Забезпечує отримання та доведення до підприємств, установ та організацій міста розпоряджень про переведення міської ланки територіальної підсистеми у вищі ступені готовності.

     4.1.11. Забезпечує організацію та здійснення визначених законодавством заходів радіаційного, хімічного, біологічного і медичного захисту населення та інженерного захисту територій від наслідків надзвичайних ситуацій.

     4.1.12. Веде облік і здійснює контроль за утриманням захисних споруд, бере участь у роботі комісій з визначення їх технічного стану, організовує роботу з планування укриття населення у захисних спорудах.

     4.1.13. Розглядає проектну документацію на будівництво захисних споруд цивільного захисту (цивільної оборони) та розділ щодо інженерно-технічних заходів цивільного захисту (цивільної оборони) у складі містобудівної документації.

     4.1.14. Здійснює планування, організацію та проведення відселення і евакуації населення із зон надзвичайних ситуацій (зон можливих бойових дій в особливий період), організовує роботу міської евакуаційної комісії.

     4.1.15. Розробляє плани цивільного захисту та заходи щодо запобігання виникненню надзвичайних ситуацій і ліквідації їх наслідків.

     4.1.16. Створює, накопичує, зберігає, розподіляє матеріальні резерви для запобігання виникненню надзвичайних ситуацій і ліквідації їх наслідків, у тому числі засобів радіаційного і хімічного захисту для забезпечення непрацюючого населення і сил цивільного захисту, а також проведення заходів
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з життєзабезпечення постраждалого населення і надання йому матеріальної та фінансової допомоги.

       4.1.17. Організовує завчасне накопичення і підтримання у постійній готовності засобів індивідуального захисту для населення, яке проживає у прогнозованих зонах хімічного забруднення, та формувань цивільного захисту, а також приладів дозиметричного і хімічного контролю та розвідки.

       4.1.18. Організовує  проведення оцінки радіаційної (хімічної) обстановки на територіях, забруднених унаслідок радіаційних (хімічних) аварій, і проведення радіологічного (хімічного) моніторингу та координує роботи з визначення радіаційної (хімічної) обстановки на таких територіях.

       4.1.19. Розробляє та забезпечує реалізацію міських програм і планів заходів у сфері цивільного захисту, зокрема спрямованих на захист населення і територій від надзвичайних ситуацій та запобігання їх виникненню, забезпечення техногенної та пожежної безпеки.

       4.1.20. Забезпечує навчання посадових осіб виконкому міської ради, суб'єктів господарювання, керівників та їх заступників з питань цивільного захисту, техногенної та пожежної безпеки і здійснює підготовку населення до дій у надзвичайних ситуаціях.

       4.1.21. Координує діяльність структурних підрозділів з питань цивільного захисту суб'єктів господарювання , сил міської ланки територіальної підсистеми цивільного захисту щодо запобігання виникненню надзвичайних ситуацій та ліквідації їх наслідків.

       4.1.22. Готує міському  голові пропозиції щодо:
       4.1.22.1. Включення до   проекту міського  бюджету витрат на розвиток і функціонування цивільного захисту міста.

       4.1.22.2. Віднесення   міста до  груп цивільного захисту та подання їх ДСНС України, а також суб'єктів господарювання до категорій з цивільного захисту та затвердження їх переліку у порядку, що встановлюється Кабінетом Міністрів України.
       4.1.22.3. Утворення міської комісії з питань техногенно-екологічної безпеки і надзвичайних ситуацій, а у разі виникнення надзвичайних ситуацій - спеціальних комісій (штабів) з ліквідації надзвичайних ситуацій.
       4.1.22.4. Оголошення окремих   місцевостей зонами надзвичайної ситуації у разі її виникнення.
       4.1.22.5. Погодження проекту плану проведення потенційно небезпечних заходів за участю особового складу Збройних Сил України, інших військових формувань та правоохоронних органів з використанням озброєння та військової техніки за умови присутності цивільного населення, організація під час розроблення та виконання такого плану взаємодію з органами військового управління.
       4.1.22.6. Розподілу коштів резервного фонду міського бюджету для ліквідації наслідків надзвичайних ситуацій, надання матеріальної та фінансової допомоги населенню, яке постраждало внаслідок надзвичайних ситуацій.

       4.1.23. Бере участь у межах своїх повноважень в:
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        4.1.23.1. Організації проведення аварійно-рятувальних та інших невідкладних робіт з ліквідації наслідків надзвичайних ситуацій.
       4.1.23.2. Контролі за виконанням інженерно-технічних заходів цивільного захисту (цивільної оборони) під час будівництва будинків, споруд, розміщення інших господарських об'єктів, інженерних та транспортних комунікацій.

       4.1.23.3. Проведенні аналізу та розслідуванні причин виникнення надзвичайних ситуацій.

       4.1.23.4. Перевірці наявності та утриманні в готовності локальних систем раннього виявлення надзвичайних ситуацій на об'єктах, що підлягають обладнанню системами раннього виявлення надзвичайних ситуацій.
       4.1.23.5. Перевірці наявності і готовності до використання у надзвичайних ситуаціях засобів колективного та індивідуального захисту населення, майна цивільного захисту.

       4.1.23.6. Перевірці готовності органів управління та сил міської ланки територіальної підсистеми до виконання покладених на них завдань.

       4.1.23.7. Організації та проведенні підготовки органів управління та сил   міської ланки територіальної підсистеми цивільного захисту, населення до дій у надзвичайних ситуаціях у мирний час та в особливий період.

        4.2. З питань мобілізаційної та оборонної роботи:

        4.2.1. Бере участь у міському регулюванні мобілізаційної підготовки та мобілізації.

        4.2.2. Організовує виконання виконкомом міської ради законів, інших нормативно-правових актів з питань мобілізаційної підготовки та мобілізації.

        4.2.3. Розробляє та подає керівництву виконкому міської ради проекти нормативно-правових актів з питань мобілізаційної підготовки та мобілізації. 

        4.2.4. Організовує наукове, інформаційне, методологічне і методичне забезпечення мобілізаційної підготовки та мобілізації.
        4.2.5. Організовує планування, розроблення і проведення заходів з мобілізаційної підготовки та мобілізації, у тому числі з переведення відповідної сфери управління, галузі національної економіки чи території адміністративно-територіальної одиниці на роботу в умовах особливого періоду та здійснює контроль за їх виконанням; 

       4.2.6. Бере участь у формуванні проекту основних показників мобілізаційних планів, організовує і координує розроблення проектів мобілізаційного плану на особливий період, довгострокових і річних програм мобілізаційної підготовки міста, здійснює методологічне, методичне забезпечення цієї роботи і вживає заходів до забезпечення їх виконання.

       4.2.7. Подає пропозиції керівництву виконкому міської ради щодо участі в організації управління в особливий період.

       4.2.8. Організовує роботу з визначення потреб (обсягу) у фінансуванні заходів з мобілізаційної підготовки.
       4.2.9. Подає пропозиції щодо встановлення мобілізаційних завдань (замовлень) підприємствам, установам та організаціям міста, а також організовує їх доведення до виконавців.
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         4.2.10. Бере участь в укладенні договорів (контрактів) про виконання мобілізаційних завдань (замовлень) з підприємствами, установами та організаціями міста, а також вживає заходів до виконання підприємствами, установами та організаціями мобілізаційних завдань (замовлень) відповідно до укладених договорів (контрактів), подає пропозиції щодо передачі мобілізаційних завдань (замовлень) іншим підприємствам, установам та організаціям у разі ліквідації (реорганізації) підприємств, установ та організацій.

        4.2.11. Подає пропозиції щодо створення, розвитку, утримання, передачі, ліквідації та реалізації мобілізаційних потужностей на підприємствах, в установах та організаціях.

        4.2.12. Здійснює контроль за створенням, зберіганням та обслуговуванням мобілізаційного резерву матеріально-технічних і сировинних ресурсів на підприємствах, в установах та організаціях, що перебувають у державній та комунальній власності і передані до сфери його управління, які залучаються ним до виконання мобілізаційних завдань (замовлень).

      4.2.13. Бере участь у визначенні потреби у постачанні матеріально-технічних ресурсів.

      4.2.14. Подає пропозиції щодо створення, формування і ведення страхового фонду документації на продукцію мобілізаційного та оборонного призначення та програми створення такої документації.

      4.2.15. Подає пропозиції щодо формування довгострокових і річних програм мобілізаційної підготовки.
      4.2.16. Контролює здійснення заходів з мобілізаційної підготовки підприємствами, установами та організаціями з метою сталого функціонування міста в умовах особливого періоду.

      4.2.17. Організовує роботу, пов’язану з визначенням можливості задоволення потреб Збройних Сил, інших військових формувань, національної економіки та забезпечення життєдіяльності населення в особливий період.
      4.2.18. Організовує роботу з бронювання військовозобов’язаних та контроль за веденням їх обліку, забезпечує подання відповідної звітності, подає пропозиції щодо бронювання військовозобов’язаних на період мобілізації та на воєнний час.
      4.2.19. Розробляє заходи щодо раціонального використання в особливий період матеріально-технічних, сировинних, фінансових ресурсів та виробничого потенціалу міста.

      4.2.20. Забезпечує подання обласним органам інформації, необхідної для планування та здійснення мобілізаційних заходів.

      4.2.21. Готує і доводить іншим структурним підрозділам виконкому міської ради, суб'єктам господарювання вказівки щодо виконання актів з питань мобілізаційної підготовки та мобілізації.

      4.2.22. Здійснює заходи щодо підвищення кваліфікації працівників мобілізаційних підрозділів міста, у тому числі шляхом проведення навчань.

      4.2.23. Забезпечує додержання режиму секретності під час здійснення заходів з мобілізаційної підготовки.
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4.2.24. Готує щорічну доповідь про стан мобілізаційної готовності міста та про хід виконання довгострокових і річних програм мобілізаційної підготовки.

     4.2.25. Контролює розробку і здійснення заходів щодо нормованого забезпечення населення міста в особливий період.

     4.2.26. Забезпечує виконання законодавства про військовий обов’язок посадовими особами і громадянами, підприємствами, установами і організаціями міста.

      4.2.27. Сприяє підготовці молоді до військової служби, проведенню призову громадян на строкову військову та альтернативну (невійськову) службу.

     4.3. Покладення на відділ з питань цивільного захисту, мобілізаційної та оборонної роботи функцій, не пов’язаних із розв’язанням поточних проблем мобілізаційної підготовки та оборони, не допускається.

      На посаду спеціаліста відділу призначаються особи, які мають відповідний посаді освітньо-кваліфікаційний рівень та досвід роботи у сфері мобілізаційної підготовки.

       4.4. Забезпечує у межах своїх повноважень захист прав і законних інтересів фізичних та юридичних осіб.
      4.5. Надає в межах повноважень адміністративні послуги.

      4.6. Аналізує стан та тенденції соціально-економічного і культурного розвитку у сфері цивільного захисту, мобілізаційної та оборонної роботи в місті та вживає заходів до усунення недоліків.

      4.7. Бере участь у підготовці пропозицій до проектів програм соціально-економічного та культурного розвитку міста.

      4.8. Вносить пропозиції щодо проекту міського бюджету.

      4.9. Забезпечує ефективне і цільове використання відповідних бюджетних коштів.

      4.10. Бере участь у підготовці заходів щодо міського розвитку.
      4.11. Розробляє проекти розпоряджень міського голови, у визначених законом випадках - проекти нормативно-правових актів з питань реалізації галузевих повноважень.

      4.12. Бере участь у погодженні проектів нормативно-правових актів, розроблених іншими органами виконавчої влади.

      4.13. Бере участь у розробленні проектів розпоряджень міського голови, проектів нормативно-правових актів, головними розробниками яких є інші структурні підрозділи виконкому міської ради.

      4.14. Бере участь у підготовці звітів міського голови для їх розгляду на сесії міської ради.

      4.15. Готує самостійно або разом з іншими структурними підрозділами виконкому міської ради інформаційні та аналітичні матеріали для подання міському голові.

      4.16. Забезпечує в межах повноважень здійснення заходів щодо запобігання і протидії корупції.
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         4.17. Готує (бере участь у підготовці) проекти угод, договорів, меморандумів, протоколів зустрічей делегацій і робочих груп у межах своїх повноважень.

        4.18. Розглядає в установленому законодавством порядку звернення громадян.

        4.19. Опрацьовує запити і звернення депутатів міської ради. 

        4.20. Забезпечує доступ до публічної інформації, розпорядником якої вона є.
        4.21. Постійно інформує населення про стан здійснення визначених законом повноважень.

         4.22. Контролює підприємства, установи, організації та надає методичну допомогу з питань здійснення наданих їм законом повноважень.
         4.23. Здійснює повноваження, делеговані міською радою, відповідно до наданих повноважень.

         4.24. Забезпечує у межах своїх повноважень дотримання вимог законодавства з охорони праці, пожежної безпеки.

         4.25. Організовує роботу з укомплектування, зберігання, обліку та використання архівних документів.

        4.26. Забезпечує у межах своїх повноважень реалізацію державної політики стосовно захисту інформації з обмеженим доступом.

        4.27. Забезпечує захист персональних даних.

        4.28. Здійснює передбачені законом галузеві повноваження.

        4.29. Здійснює інші передбачені законодавством повноваження.

        5. Відділ має право: 

        5.1. Одержувати в установленому законодавством порядку від інших структурних підрозділів міської ради, підприємств, установ та організацій незалежно від форми власності та їх посадових осіб інформацію, документи і матеріали, необхідні для виконання покладених на нього завдань.
        5.2. Залучати до виконання окремих робіт, участі у вивченні окремих питань спеціалістів, фахівців інших структурних підрозділів міської ради, підприємств, установ та організацій (за погодженням з їх керівниками), представників громадських об’єднань (за згодою).

        5.3. Вносити в установленому порядку пропозиції щодо удосконалення роботи міської ради у сфері цивільного захисту, мобілізаційної та оборонної роботи. 

        5.4. Користуватись в установленому порядку інформаційними базами органів виконавчої влади, системами зв’язку і комунікацій, мережами спеціального зв’язку та іншими технічними засобами.

        5.5. Скликати в установленому порядку наради, проводити семінари та конференції з питань, що належать до їх компетенції.

        5.6. Порушувати клопотання перед міським головою щодо залучення до здійснення заходів, пов’язаних із запобіганням виникненню надзвичайних ситуацій та їх ліквідацією, сил міської ланки територіальної підсистеми цивільного захисту згідно з відповідними планами взаємодії, а також окремих спеціалістів, фахівців інших структурних підрозділів міської ради, підприємств, установ та організацій (за погодженням з їх керівниками), представників громадських об’єднань (за згодою).
                                                          7

          5.7. Надавати методичну допомогу іншим структурним підрозділам  міської ради, підприємствам, установам та організаціям незалежно від форми власності, їх особам щодо запобігання виникненню надзвичайних ситуацій та ліквідації наслідків таких ситуацій.

         5.8. Брати участь у розгляді виконкомом міської ради питань, пов'язаних з діяльністю органів управління і сил міської ланки територіальної підсистеми цивільного захисту.

         5.9. Утримувати на відповідальному зберіганні в оперативно рятувальних підрозділах, інших підприємствах, установах та організаціях матеріально-технічні засоби міського резерву, призначені для здійснення заходів щодо запобігання та ліквідації надзвичайних ситуацій. 

         5.10. Перевіряти і визначати ефективність здійснення іншими структурними підрозділами міської ради заходів з мобілізаційної підготовки та мобілізації.
         5.11. Контролювати здійснення заходів щодо мобілізаційної підготовки та мобілізації, стан мобілізаційної готовності.

         6. Відділ в установленому законодавством порядку та у межах повноважень взаємодіє з іншими структурними підрозділами міської ради а також підприємствами, установами та організаціями з метою створення умов для провадження послідовної та узгодженої діяльності щодо строків, періодичності одержання і передачі інформації, необхідної для належного виконання покладених на нього завдань та здійснення запланованих заходів.

        7. Відділ очолює начальник, який призначається на посаду і звільняється з посади міським голово в установленому законодавством порядку.
        8. Начальник відділу:

        8.1. Здійснює керівництво відділом, несе персональну відповідальність за організацію та результати його діяльності, сприяє створенню належних умов праці у відділі.

        8.2. Організовує діяльність відділу, пов’язану з розробленням і здійсненням заходів цивільного захисту (цивільної оборони), захистом населення і територій, а також реагуванням на надзвичайні ситуації.

        8.3. Керує всіма видами підготовки підпорядкованих йому працівників для виконання у встановлені терміни завдань, покладених на відділ.

        8.4. Планує роботу відділу, вносить пропозиції щодо формування планів роботи відділу.

        8.5. Вживає заходів до удосконалення організації та підвищення ефективності роботи відділу.

        8.6. Забезпечує підготовку у межах своєї компетенції проектів розпоряджень міського голови, рішень міської ради та її виконавчого комітету.
        8.7. Звертається, у встановленому порядку, з поданням до міського голови про прийняття рішень щодо притягнення до відповідальності посадових осіб, винних у невиконанні затверджених заходів та планів у сфері мобілізаційної підготовки, цивільної оборони, захисту населення і територій та ліквідації наслідків надзвичайних ситуацій.
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       8.8. Бере участь у розгляді виконкомом питань мобілізаційної підготовки, цивільного захисту (цивільної оборони), захисту населення і територій.

       8.9. Скликає у встановленому порядку наради з питань, що належать до його компетенції

       8.10. Проводить особистий прийом громадян з питань, що належать до повноважень відділу.

       8.11. Здійснює інші повноваження, визначені законодавством.

         Секретар міської ради                                             В.П.Присяжний
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